Приложение 2
[bookmark: Par27]проект
ПОРЯДОК 
выплаты ежемесячной премии выборным должностным лицам
 местного самоуправления муниципального образования
 «Малопургинский район», осуществляющим свои полномочия 
на постоянной основе 
[bookmark: _GoBack]1. Настоящий Порядок выплаты ежемесячной премии выборным должностным лицам местного самоуправления муниципального образования «Малопургинский район», осуществляющим свои полномочия на постоянной основе (далее по тексту – премия) разработан в соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации, постановлением Правительства Удмуртской Республики от 10.10.2016 года № 437 «О формировании расходов на оплату труда депутатов, выборных должностных лиц местного самоуправления, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе, муниципальных служащих, работников, занимающих должности, не являющиеся должностями муниципальной службы, а также работников органов местного самоуправления, осуществляющих профессиональную деятельность по профессиям рабочих, и о признании утратившими силу некоторых постановлений Правительства Удмуртской Республики», Уставом муниципального образования «Малопургинский район», Положением об оплате труда выборных должностных лиц местного самоуправления муниципального образования «Малопургинский район», осуществляющих свои полномочия на постоянной основе.
2. Премирование выборных должностных лиц местного самоуправления муниципального образования «Малопургинский район», осуществляющих свои полномочия на постоянной основе (далее по тексту – выборных должностных лиц) производится в целях усиления материальной заинтересованности в своевременном и добросовестном исполнении своих должностных полномочий, повышения уровня ответственности за исполнение должностных полномочий.
[bookmark: Par33]3. Размер премии выборных должностных лиц устанавливается в процентах от должностного оклада. Максимальный размер премии составляет 25% должностного оклада.
4. На премирование выборных должностных лиц при формировании и утверждении фонда заработной платы на соответствующий год предусматриваются средства в размере 3 должностных окладов.
5. Решение о выплате ежемесячной премии выборных должностных лиц принимается Президиумом Совета депутатов муниципального образования «Малопургинский район» за фактически отработанное время в размере, установленном пунктом 3 настоящего Порядка. 
6. По решению Президиума Совета депутатов муниципального образования «Малопургинский район» по результатам работы за определенный период премия выборным должностным лицам может не начисляться полностью или частично в случае:
1) нарушения Регламента Совета депутатов муниципального образования «Малопургинский район»;
2) нарушения графика личного приема граждан Малопургинского района без уважительных причин, не рассмотрения их обращений, заявлений и жалоб;
3) непредставления Малопургинскому районному Совету депутатов ежегодного отчета о результатах своей деятельности;
4) непредставления сведений о полученных доходах, об имуществе, принадлежащем на праве собственности, и о его обязательствах имущественного характера;
5) несоблюдения ограничений и запретов, связанных со статусом выборных должностных лиц;
6) совершения действий, влекущих нарушение прав и свобод человека и гражданина, установленных соответствующим судом;
7) совершения поступка, порочащего честь и достоинство выборных должностных лиц как высших должностных лиц Малопургинского района;
8) нарушение сроков, процедуры издания (согласования, обнародования) постановлений, распоряжений муниципального образования «Малопургинский район».
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